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STIFTUNG CBESUNNE

Personelle Veranderungen

Ende Juni 2018
wird unsere lang-
jahrige Mitarbeite-
rin Hildy Boog
nach iiber 17 Jah-
ren Tatigkeit im
Obesunne-Team

in den wohlver-
dienten  Ruhe-
stand gehen. Sie
startete -als stell-
vertretende Leite-
rin Hotellerie und
tibernahm im Juni
2007 die Gesamt-
leitung fiir den Be-
reich. Hildy Boog
hat sich wihrend
all der Jahre mit
viel Herzblut fiir
die individuellen
Bediirfnisse unse-
rer  vielseitigen
Kundschaft einge-
setzt und immer
wieder auch ihre Rolle als Gastgeberin
gekonnt ausgeiibt. Sie stand den Mitar-
beitenden des Hotellerieteams jederzeit
mit Rat und Tat zur Seite. Hildy Boog
war immer offen, Neues anzupacken
und Bestehendes weiterzuentwickeln.
So hat sie einen grossen Anteil daran,
dass die Obesunne heute ein modemer
‘und offener Betrieb ist, wo die Men-
schen sich zu Hause und geborgen fiih-

obesunne

Wlllkommen und adieu: Jonas Hubel (1), H|Idy Boog, Reto Wolf.
FOTO: ZVG

len. Stiftungsrat und alle Mitarbeitenden
danken Hildy Boog ganz herzlich fiir ihr
grosses Engagement und wiinschen ihr
fiir den neuen Lebensabschnitt neben
guter Gesundheit einen guten Start und
auch sonst nur das Beste.

Als Nachfolger von Hildy Boog und
somit neuem Leiter Hotellerie konnten
wir Jonas Hubeli gewinnen. Er kann auf
einen reichen Erfahrungsschatz im Be-
reich Hotellerie in Institutionen im Ge-
sundheitswesen zuriickgreifen. Wir sind
iiberzeugt, dass Jonas Hubeli sich mit
seiner menschlichen Art verbunden mit
seiner hohen Fachkompetenz rasch in
seine Funktion als Leiter Hotellerie ein-
leben wird und wiinschen ihm auch an
dieser Stelle nochmals einen guten
Start. Reto Wolf, Geschdiftsfiihrer



