
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Stiftung Obesunne in Arlesheim pflegt und betreut 122 betagte Menschen stationär 
im Pflegeheim in ihrem letzten Lebensabschnitt. Davon leben 29 demenz-betroffene 
Menschen im spezialisierten Wohnbereich «Rägeboge». Weitere Angebote: Tages- und 
Nachtangebote im teilstationären Bereich, eigene Hausarztpraxis, 16 Logis Pflegena-
hes Wohnen, 90 Alterswohnungen, öffentliches Restaurant sowie weitere Dienstleis-
tungen für die ältere Bevölkerung. Die Obesunne wurde 1963 gegründet und ist mit rund 
185 Mitarbeitenden aus 26 Nationen einer der grössten Arbeitgeber in Arlesheim. 
 
 
Zur Erweiterung unseres Hotellerie-Teams suchen wir 01. Juni 2024 oder nach Vereinbarung 
 
Eine Mitarbeiterin in der Hotellerie als Springerin, 
einen Mitarbeiter in der Hotellerie als Springer,  
Pensum 80% (fixes Pensum) 
 

Dieser Dienst wird von Montag bis Sonntag 07.00 bis 15.20 Uhr ausgeführt und somit sind 
auch regelmässig Wochenendeinsätze zu leisten.  

In Ihrem Alltag werden Sie in der Reinigung der Nebenräume, wie auch für die Bewohner- und 
Bewohnerinnenzimmer eingesetzt. Zudem arbeiten Sie wie auch im Service auf den Wohn-
gruppen mit.  Nach einer ordentlichen Einführungsphase, werden Sie als Springerin, als Sprin-
ger eingesetzt. Die beiden Tätigkeitsbereiche der Reinigung und der Hotellerie sind in der 
Obesunne aus einem Fachbereich heraus organisiert, somit kann ein abwechslungsreicher 
flexibler Dienst geschaffen werden.  

Mit Ihren Kenntnissen über Reinigungsmethoden, Maschinen, Geräte und Produkte sind Sie 
in der Lage, Reinigungsabläufe in der Unterhalts- und Zwischenreinigung auszuführen. Zu-
dem haben Sie erste Erfahrungen im Umgang mit Lebensmittel sammeln können und haben 
Freude im Gästeservice auf den Wohngruppen. 

Sie arbeiten gut strukturiert, ruhig und effizient. Sie sind flexibel und arbeiten gerne in ver-
schiedensten Diensten. Wir erwarten sehr gute mündliche Deutschkenntnisse, ein gepflegtes, 
freundliches und zuvorkommendes Auftreten. Ein verständnisvoller Umgang mit älteren Men-
schen, kundenorientiertes Verhalten und Teamfähigkeit sind für Sie selbstverständlich.  

Sie werden Teil eines dynamischen Teams, welches die Obesunne zu einem noch vielfältige-
ren Kompetenzzentrum für ältere Menschen weiterentwickelt. Die Obesunne ist eine soziale 
Arbeitgeberin mit attraktiven Sozialleistungen.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre elektronische Bewerbung. 
Senden Sie Ihre Pdf-Unterlagen per Mail an jonas.hubeli@obesunne.ch. Für ergänzende Fra-
gen zur Stelle wenden Sie sich an Jonas Hubeli, Leiter Services unter Telefon 061 705 07 20). 
Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen.  

Stiftung Obesunne  Wo Menschen für Menschen da sind  Bromhübelweg 15  4144 Arlesheim 
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