
 

Wo Menschen für Menschen da sind 

 

Interessiert? 
bewerbung@obesunne.ch 

hier klicken 

Mitarbeiterin / Mitarbeiter 
Kombination Reinigung und Hotellerie-Service | 80 %  
Ab sofort oder nach Vereinbarung 

Ihre Aufgaben 
• Ausführung der Unterhaltsreinigung im Pflegeheim inkl. Bewohner- 

und Bewohnerinnenzimmer und Nebenräumen. 
• Gästeservice auf dem Wohnbereich von der korrekten 

Information über Verpflegungsangebot, Aufdecken, Anrichten, 
Servieren, Abräumen bis zur Geschirrreinigung 

• Unterstützen als Springer / Springerin die beiden Bereiche der Ho-
tellerie und bringen sich als flexible Mitarbeiterin / Mitarbeiter in 
diese sehr abwechslungsreiche Aufgabe aktiv ein.  

Ihr Profil  
• Sehr gute Deutschkenntnisse 
• Ausgewiesene Erfahrung in der Reinigung 
• Verständnisvoller Umgang mit älteren Menschen 
• Selbsttätiges strukturiertes, ruhiges und effizientes Arbeiten 
• Leisten Wochenendeinsätze 
• Gepflegtes, freundliches und zuvorkommendes Auftreten, Vertritt 

die Obesunne gegen aussen im direkten Kundenkontakt. 

Unser Angebot  
• Dynamisches Obesunne-Team aus 32 Nationen 
• Attraktives Arbeitszeitmodell (u.a.39-Stundenwoche Basis 100%), 

keine geteilten Dienste. 
• Innovative Incentives 
• Modernes Lohnsystem 
• Stabiles Leitungsteam mit grossem Erfahrungsschatz 
• Attraktives Arbeitsplatzumfeld in einem Kompetenzzentrum  

für ältere Menschen 

 

Kontakt: 
Jonas Hubeli 
Leiter Services 
 

 061 705 07 00 

 bewerbung@obesunne.ch 

 Stiftung Obesunne 

 Bromhübelweg 15 

 4144 Arlesheim 

 www.obesunne.ch 

 

  

https://www.obesunne.ch/arbeiten/bewerbung
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